
Los expertos en estudios so-
cioculturales advierten sobre 
la coexistencia y convivencia, 

en múltiples espacios organizacio-
nales, de cuatro generaciones dis-
tintas: los Baby Boomers, la Gene-
ración X, la Generación Y o mille-
nials y la Generación Z. 

Se llama Baby Boomers a los 
nacidos entre 1946 y 1964; pertene-

cen a la Generación X los nacidos 
entre 1965 y 1980; se conoce como 
millenials a los nacidos entre 1981 
y el 2000; finalmente, los centen-
nials o Generación Z, nacieron 
entre el 2001 y 2016. Estos últimos 
representan el 32.8 por ciento de la 
población total en el país. Además, 
poseen una serie de características 
psicológicas que los hace distintos 

a todos sus antecesores (incluidos 
los millenials): son sumamente 
autocríticos, más cautos y menos 
idealistas, menos egocéntricos y 
más maduros, impacientes, auto-
didactas, cuidadosos de su repu-
tación en redes sociales, deseosos 
de cambiar el mundo y altamente 
preocupados por el futuro (Walter 
Thompson Intelligence, 2015). 

Los límites de la realidad y la vida 
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Aceptar la imperfección
Es tal el poder que los hombres modernos 
tienen en sus manos que, aún sin quererlo, 

van adquiriendo una psicología de diosecillos, 
haciéndose incapaces de aceptar los límites 

que caracterizan a la condición humana.
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